Otokar

IS SAGLIGI ve GUVENLIiGi POLITIKASI

Otokar; ana gorevi dogrultusundaki rekabet Ustunlugunld saglamak ve stratejik
hedeflerine ulasmak icin yaptigi calismalarda, calisanlarini en onemli degeri olarak
goérir. Ko¢ Toplulugu is Saghgi ve Guvenligi (“ISG”) Politikasi, Ko¢ Toplulugu iSG
Yonetim Sistemi Prosedurt ve Kog¢ Toplulugu Standartlari dogrultusunda c¢alismayi
prensip edinir.

Saglikh ve guvenli bir is ortami olusturmak igin;

« ISG ile ilgili gelismeleri izlemeyi, mevcut yasal mevzuat hikimlerine uymayi,
sozlesmelerden dogan yukumluluklerini yerine getirmeyi,

Yaralanmalarin, meslek hastaliklarinin onlenmesi ve tehlikeleri ortadan
kaldirmak igin, faaliyetleri, amaci, buyuklugu, baglami ve riskleri ile baglantili
olarak is saghgi ve guvenligi risklerini belirlemeyi, analiz etmeyi, tedbirleri
almayi, firsatlari ve onleyici yaklagimlari gelistirmeyi,

Calisanlarin ve fabrika sahasinda is, staj veya ziyaret amacl bulunan herkesin
bireysel ya da kurumsal sorumluluklarinin farkinda olmasi igcin gerekli egitim ve
bilgilendirme faaliyetlerini yapmayi,

Calisanlarin, calisan temsilcilerinin ve paydaslarin danigma ve katilimi igin
ortam saglamayir ve ISG kultarinin olusturulmasi igin gerekli calismalari

yapmayl,

Faaliyetlerini, ISG Yonetim Sistemi gereklerine uygun olarak sirdiirmeyi, I1SG
Yonetim Sistemini ve performansini surekli iyilestirmek igin en iyi teknolojileri
kullanarak hedefler ve yonetim programlari olusturmayi, sonuglari izlemeyi,

Sifir kaza hedeflerine ulagmak icin gerekli cabayi gostermeyi,

tahahhut eder ve gerekli kaynaklari saglar.
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