
OTOKAR OTOMOTİV VE SAVUNMA SANAYİ A.Ş.’NİN 27.03.2013 TARİHLİ 
OLAĞAN GENEL KURULUNUN TOPLANTI GÜNDEMİ 

 
1- Açılış ve Başkanlık Divanı’nın seçimi. 

 
2- Şirket Yönetim Kurulu’nca hazırlanan 2012 Yılı Yönetim Kurulu Raporu’nun ve 

2012 Yılı Faaliyet Raporunun okunması, müzakeresi ve onaylanması, 
 

3- 2012 Yılı hesap dönemine ilişkin Denetçi Raporu’nun ve Bağımsız Denetim 
Rapor Özeti’ nin okunması, 

 
4- 2012 Yılı hesap dönemine ilişkin Finansal Tabloların okunması, müzakeresi ve 

onaylanması, 
 

5- Türk Ticaret Kanunu’nun 363. maddesine göre yıl içerisinde Yönetim Kurulu 
üyeliklerinde yapılan değişikliğin onaylanması 

 
6- Yönetim Kurulu üyelerinin ve Denetçilerin Şirketin 2012 yılı faaliyetlerinden 

dolayı ayrı ayrı ibra edilmesi, 
 

7- Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri gereğince, 2012 yılı ve izleyen yıllara 
ilişkin Şirket’in “Kar Dağıtım Politikası” hakkında Pay Sahiplerine bilgi verilmesi, 

 
8- 2012 yılı kârının dağıtılması ve kar dağıtım tarihi konusundaki Yönetim 

Kurulu’nun önerisinin kabulü, değiştirilerek kabulü veya reddi, 

 
9-  Sermaye Piyasası Kurulu ile T.C. Gümrük ve Ticaret Bakanlığı’ndan gerekli 

onayın alınmış olması şartıyla; Yönetim Kurulu’nun kayıtlı sermaye tavanının 
100.000.000,00 (Yüzmilyon) TL olarak değiştirilmesi hakkındaki önerisinin 
kabulü, değiştirilerek kabulü veya reddedilmesi, 

 
10- Sermaye Piyasası Kurulu ile T.C. Gümrük ve Ticaret Bakanlığı’ndan gerekli 

onayın alınmış olması şartıyla; Yönetim Kurulu’nun, Şirket Esas Sözleşme’nin  
“Kuruluş” başlıklı 1., “Kurucular” başlıklı 2. ve “Süre” başlıklı 6. maddeleri 
haricindeki tüm maddelerinin değiştirilmesi ile madde  23 dahil ve  32 
aralığındaki tüm maddelerin iptal edilmesi hakkındaki önerisinin kabulü, 
değiştirilerek kabulü veya reddedilmesi, 

 
11- Yönetim Kurulu Üye adedinin ve görev sürelerinin belirlenmesi, belirlenen üye 

adedine göre seçim yapılması, Bağımsız Yönetim Kurulu Üyelerinin seçilmesi, 
 

12- Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri gereğince Yönetim Kurulu Üyeleri ve 
Üst Düzey Yöneticiler için “Ücret Politikası” ve politika kapsamında yapılan 
ödemeler hakkında Pay Sahiplerine bilgi verilmesi ve onaylanması, 

 
13- Yönetim Kurulu üyelerinin aylık brüt ücretlerinin belirlenmesi, 

 
14- Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri gereğince 

Yönetim Kurulu tarafından yapılan Bağımsız Denetleme Kuruluşu seçiminin 
onaylanması, 



 
15- Yönetim Kurulu’nun, Genel Kurul çalışma esas ve usullerine ilişkin kuralları 

içeren “Genel Kurul İç Yönergesi” teklifinin kabulü, değiştirilerek kabulü veya 
reddi, 

 
16- Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri kapsamında,  2012 yılı içerisinde ilişkili 

taraflarla yapılan işlemler hakkında Pay Sahiplerine bilgi verilmesi, 
 

17- Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri gereğince, “Şirketin Bilgilendirme 
Politikası” hakkında Pay Sahiplerine bilgi verilmesi, 

 
18- Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri gereğince Şirketin sosyal yardım 

amacıyla, 2012 yılında vakıf ve derneklere yaptığı bağış ve yardımlar hakkında 
Pay Sahiplerine bilgi verilmesi ve 2013 yılında yapılacak bağışlar için üst sınır 
belirlenmesi, 

 
19- Yönetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, pay sahibi Yönetim 

Kurulu Üyelerine, üst düzey yöneticilere ve bunların eş ve üçüncü dereceye 
kadar kan ve sıhrî yakınlarına, Türk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri 
ile Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri çerçevesinde izin verilmesi ve 
Kurumsal Yönetim İlkeleri doğrultusunda 2012 yılı içerisinde bu kapsamda 
gerçekleştirilen işlemler hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi 

 
20-  Dilek ve görüşler 

 


