2010 YILI OLAGAN GENEL KURUL
BiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2010 yilina iliskin Ortaklar Olagan Genel Kurul Toplantist 15 Mart 2011 Sali giinii saat
10:00’da, Divan City, Biiyiikdere Cd. No:84 Gayrettepe-Istanbul, adresinde gerceklestirilecektir.

Hisseleri Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) diizenlemeleri ¢ergevesinde kaydilestirilmis olan ortaklarimiz,
kendilerini MKK diizenlemelerine gére Genel Kurul Blokaj Listesi’ne kayit ettirerek alacaklari giris
kartlart ile Genel Kurul toplantisina katilabileceklerdir. Ayrica konu hakkinda Alo MKK (444 0 655)
hattindan gerekli bilgileri alabilirler MKK nezdinde kendilerini Blokaj Listesine kayit ettirmeyen
hissedarlarimizin toplantiya katilmalarina kanunen imkéan bulunmamaktadir.

Hisselerini heniiz kaydilestirmeyen ortaklarimiz ise Sermaye Piyasast Kanunu’nun Gegici 6’nc1 maddesi
uyarinca hisse senetlerini kaydilestirmedikleri stirece Genel Kurullara katilamayacaklarindan, ortaklik
haklarin1 kullanamayacaklardir. Hisse senetlerini heniiz kaydilestirmeyen yatirimcilarimizin Genel Kurula
katilim bagvurulari, ancak hisse senetlerinin kaydilestirilmesini takiben dikkate alinabilecektir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin oy haklarini vekil araciligiyla kullanabilmeleri igin,
vekaletnamelerini, Yap1 Kredi Yatirim Menkul Degerler A.S., Sirket Merkezi veya www.otokar.com.tr
adresindeki sirket internet sitesinden temin edebilecekleri vekaletname ornegine gore diizenlemeleri ve
9.3.1994 tarih ve 21872 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sermaye Piyasast Kurulu’nun Seri: IV, No.8
Tebligi’nde ongoriilen hususlar1 da yerine getirerek, imzast Noterce onaylanmis s6z konusu vekaletnamelerini
Sirket Merkezi’mize ibraz etmeleri gerekmektedir.

2010 faaliyet yilina ait Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu Raporlar ile Bilango, Gelir Tablosu ve
Bagimsiz Denetim Raporu, Kar Dagitimina iligkin teklif ile Faaliyet Raporu ve ekinde Kurumsal Yonetim
Ilkeleri Uyum Raporu, 21 Subat 2011 tarihinden itibaren Sirket Merkezinde ve www.otokar.com.tr
adresindeki sirket internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulmaktadir.

Genel Kurul Toplantisinda Giindem Maddelerinin oylanmasinda el kaldirma usulu ile agik oylama
yontemi uygulanacak olup, kullanilabilecek toplam oy 24.000.000.000 adettir.

Genel kurul toplantimiza tiim hak ve menfaat sahipleri ile basin-yayin organlar1 davetlidir.

GENEL KURUL GUNDEMINE iLiSKiN ACIKLAMALARIMIZ
1. Acihs ve Baskanlik Divan1 secimi

“Tirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Sermaye Sirketlerinin Genel Kurul Toplantilar1 ve Bu
Toplantilarda Bulunacak Sanayi Ve Ticaret Bakanligi Komiserleri Hakkinda Yonetmelik”
(Yonetmelik) hiikiimleri ¢ergevesinde Genel Kurul toplantisin1 yonetecek Baskan ve Bagkanlik
Divani’nin se¢imi gerceklestirilecektir.

2. 2010 yih faaliyet ve hesaplar1 hakkinda Yonetim Kurulu, Denet¢i ve Bagimsiz Denetim
Kurulusu Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.’nin
Raporlarimmin okunmasi ve goriisiilmesi. Yonetim Kurulu’nun 2010 yih bilancosu ve gelir
tablosu ile ilgili onerisinin kabulii, degistirilerek kabulii veya reddi.

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ergcevesinde 21 Subat 2011 tarihinden itibaren Sirketimiz
merkezinde www.otokar.com.tr adresinde ortaklarimizin incelemesine sunulan ydnetim kurulu
raporu, denet¢i raporu, bagimsiz denetim rapor 6zeti Genel Kurulda okunarak, ortaklarimizin
goriisiine ve onayma sunulacaktir. Sirketimiz internet sitesinde sézkonusu raporlar, kurumsal




yonetim uyum raporunun da yer aldigi faaliyet raporu ve ilgili diger belgeler ortaklarimizin
incelemesine sunulmustur.

Sirketin 2010 yihh faaliyetlerinden dolayr Yonetim Kurulu iiyeleri ve denetcilerin ayr1 ayr
ibra edilmeleri

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri gercevesinde Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu iiyelerimizin
2010 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan otiirii ibra edilmeleri Genel Kurulun onayina
sunulacaktir.

. Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince Sirketin “Kar Dagitim Politikas1” hakkinda ortaklara
bilgi verilmesi.

Sirketimizin asagida yer alan kar dagitim politikas1 Genel Kurulun bilgisine sunulacak olup,
ayrica www.otokar.com.tr adresinde de ilan edilmistir.

KAR DAGITIM POLITIKASI

Sirketimiz Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri, Sermaye Piyasas1 Mevzuati, Vergi Mevzuati ve diger
ilgili mevzuat ile esas sozlesmemizin kar dagitimi ile ilgili maddeleri ¢ergevesinde kar dagitimi
yapmaktadir.

Kar dagitiminin belirlenmesinde, uzun vadeli sirket stratejimiz, sirketimiz sermaye gereksinimleri,
yatirim ve finansman politikalari, karlilik ve nakit durumu dikkate alinmaktadir.

[lke olarak, Sermaye Piyasas1 Mevzuati ¢ercevesinde hazirlanan ve bagimsiz denetime tabi tutulan
finansal tablolarda yer alan net donem kar1 esas alinarak, Sermaye Piyasasi Mevzuat1 ve ilgili
diger mevzuat cergevesinde hesaplanan “dagitilabilir donem kar1”nin asgari % 50’si nakit veya
bedelsiz hisse seklinde dagitilir.

Hesaplanan asgari dagitilacak karin, ¢ikarilmis sermayenin %35’inden az olmasi halinde kar
dagitimi yapilmaz.

Genel Kurulda alinacak karara bagli olarak dagitilacak temettli, tamami nakit veya tamami
bedelsiz hisse seklinde olabilecedi gibi, kismen nakit ve kismen bedelsiz hisse seklinde de
belirlenebilir.

Kar dagitimi nakit seklinde ise ilgili hesap donemini izleyen en ge¢ besinci ayin sonuna kadar,
bedelsiz hisse seklinde ise en geg altinci ayin sonuna kadar tamamlanir.

Kar dagitim politikasi ¢ergevesinde, temettii ilgili hesap donemi itibariyle mevcut paylarin tiimiine
esit olarak dagitilir.

Esas so6zlesmemizin 24. maddesi ¢ercevesinde dagitim gergeklestirilir.



5. Yonetim Kurulunun 2010 yih karimin dagitilmasi ve dagitim tarihi konusundaki onerisinin
kabulii, degistirilerek kabulii veya reddi

Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri:XI, No:29 sayili Tebligi hiikiimleri ¢cercevesinde Uluslararasi Finansal
Raporlama Standartlarina uyumlu olarak hazirlanan ve Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.
tarafindan denetlenen 01.01.2010-31.12.2010 hesap donemine ait finansal tablolarimiza goére 20.778.314 TL “Konsolide
Olmayan Net Dénem Kar1” elde edilmistir. Uzun vadeli sirket stratejimiz, sirketimiz sermaye gereksinimleri, yatirim ve
finansman politikalari, karlilik ve nakit durumu dikkate alinarak hazirlanan kar dagitim onerimiz asagida yer almakta olup,
Genel Kurul’da alinacak karara gore temettiiniin ddenmesine 22.03.2011 tarihinde baglanacaktir.

Otokar Otomotiv ve Savunma Sanayi A.S. 2010 Yih Kar Dagitim Tablosu (TL)
1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye 24.000.000
2. Toplam Yasal Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) 16.738.147
Esas sozlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi ‘
SPK’ya Gore 'Yasal Kayitlara Gore
3. | Dénem Kén 20.076.855 41.357.029
4. Odenecek Vergiler ( -) 701.459 -4.581.519
5. | Net Dénem Kari (=) 20.778.314 36.775.509
6. Gecmis Yillar Zararlar (-)
7. | Birinci Tertip Yasal Yedek ( -)
8. | NET DAGITILABILIiR DONEM KARI (=) 20.778.314 36.775.509
9. Y1l i¢inde yapilan bagislar (+) 332.366
10. | Birinci temettiiiin hesaplanacag bagislar eklenmis
net dagitilabilir donem kéri 21.110.680
11. Ortaklara Birinci Temettii 4.222.136
-Nakit 4.222.136
-Bedelsiz
- Toplam 4.222.136
12. | Imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii
13. | Yonetim kurulu iiyelerine. ¢alisanlara vb.'e temettii
14. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii
15. | Ortaklara Ikinci Temettii 10.777.864
16. Ikinci Tertip Yasal Yedek Akge 1.380.000
17. | Statii Yedekleri
18. | Ozel Yedekler
19. | OLAGANUSTU YEDEK 4.398.314 20.395.509
20. Dagitilmasi1 Ongériilen Diger Kaynaklar

DAGITILAN KAR PAYI ORANI HAKKINDA BIiLGI

PAY BASINA TEMETTU BILGILERI

GRUBU TOPLAM 1 TL NOMINAL DEGERLI HiSSEYE iSABET EDEN TEMETTU
TEMETTU TUTARI ORAN
TUTARI (TL) (TL) (%)
BRUT - 15.000.000 0.62500 62.500
TOPLAM 15.000.000 0.62500 62.500
NET - 12.750.000 0.53125 53.125
TOPLAM 12.750.000 0.53125 53.125

DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIS NET DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI

ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYI

TUTARI (TL)

ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIS
NET DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI (%)

15.000.000

71.05

6. Yonetim Kurulu iiye sayisinin belirlenmesi ve belirlenen iiye sayisina gore secim yapilmasi.



10.

11.

TTK ve Yonetmelik geregince esas sdzlesmemizde yer alan ydnetim kurulu se¢imine iliskin
esaslar dikkate alinarak yonetim kurulu liyelerimiz segilecektir.

Esas sozlesmemizin 10’uncu maddesine gore;

Sirketin isleri ve yonetimi Genel Kurulca Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri dairesinde hissedarlar
arasindan secilecek en az 5 iiyeden olusacak bir Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Y onetim
Kurulu iiyelerinin gorev siiresi bir yildir. Gorev siiresi biten Yonetim Kurulu Uyesinin yeniden
segilmesi caizdir. Genel Kurul gerek gordiigiinde Yénetim Kurulu Uyelerini de degistirebilir. Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 312/2. maddesi geregince, tiizel kisileri temsilen Yonetim Kurulu Uyesi
olanlarin, temsil ettikleri tiizel kisi ile iliskilerinin kesildiginin bildirilmesi halinde bu kisiler
iyelik sifatin1 kendiliginden kaybederler.

Genel Kurulda yonetim kurulu iiye adaylarinin 6zgegmisleri hakkinda bilgi verilecektir.
Denetcilerin iiye sayisimin belirlenmesi ve belirlenen iiye sayisina gore secim yapilmasi.

TTK ve Yonetmelik geregince esas sdzlesmemizde yer alan hiikiimler dikkate alinarak denetgiler
secilecektir.

Esas s6zlesmemizin 15’inci maddesine gore;

Genel Kurul gerek hissedarlar arasindan ve gerekse disardan her sene en az iki denet¢i segerler.
Siiresi biten denet¢inin yeniden secilmesi caizdir. Denetgilere Genel Kurulca tayin olunan aylik
veya yillik bir iicret 6denir.

Denetcilerin  se¢imi, degistirilmesi, gorevlerine son verilmesi, Oliimleri ve c¢ekilmeleri
halinde Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Yonetim Kurulu Uyeleri ile Denetgilerin ayhk briit iicretlerinin belirlenmesi

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ile esas sozlesmemizde yer alan esaslar ¢ergevesinde yonetim
kurulu baskan ve tiyeleri ile denetgilerin aylik briit iicretleri belirlenecektir.

Sirketin sosyal yardim amaciyla vakif ve derneklere 2010 yilinda yaptigi bagis ve
yardimlarin Genel Kurul’un bilgisine sunulmasi.

Sermaye Piyasast Kurulunun Seri:IV, No:27 sayili Tebliginin 7. maddesi uyarinca yil i¢inde
yapilan bagislarin Genel Kurulun bilgisine sunulmasi gerekmektedir. S6zkonusu madde Genel
Kurulun onayina iliskin olmayip, sadece bilgilendirme amacini tasimaktadir. Sirketimiz esas
sO0zlesmesinin konu ile ilgili hiikiimlerine uygun olarak 2010 yilinda mubhtelif vakif ve derneklere
toplam 332.366 TL bagis ve yardimda bulunmustur.

Iliskili taraflarla, yil icerisinde yapilan islemler hakkinda ortaklara bilgi verilmesi.

2010 yili Faaliyet Raporunda yer alan Bagimsiz Denetim Raporunda 25 nolu dipnotta konu
hakkinda detayli bilgi verilmistir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan yaymlanan Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim
Standartlar1 Hakkinda Teblig geregi, Denetim Komitesinin onerisi iizerine Yonetim Kurulu
tarafindan yapilan bagimsiz denetleme kurulusu seciminin onaylanmasi

Sermaye Piyasast Kurulunun Seri:X, No:22 Tebliginin Uciincii Kistm 6. maddesi cercevesinde
yonetim kurulunca yapilacak bagimsiz denetim firma se¢iminin Genel Kurulun onayina sunulmasi
gerekmektedir.



12.

13.

Sirketimiz Yonetim Kurulunun 18.02.2011 tarihli 2011/03 sayili toplantisinda 2011 yili bagimsiz
denetim calismas icin GUNEY BAGIMSIZ DENETIM VE SERBEST MUHASEBECI MALI
MUSAVIRLIK A.S. ile sézlesme yenilenmesine iligkin kararmi, Genel Kurulda ortaklarimizin
onayina sunmaktadir.

Yonetim Kurulu iiyelerine Sirket konusuna giren isleri bizzat veya baskalar1 adina
yapmalart ve bu nevi isleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger islemleri
yapabilmeleri hususunda, Tiirk Ticaret Kanununun 334 ve 335. maddeleri geregince izin
verilmesi,

Yonetim kurulu iyelerimizin TTK’nun “Sirketle Muamele Yapma yasagi” basglikli 334 ve
“Rekabet Yasag1” basglikli 335°nci maddeleri cergevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel
Kurulun onayi1 ile miimkiin oldugundan, s6zkonusu iznin verilmesi Genel Kurulda ortaklarimizin
onayina sunulacaktir.

Genel Kurul toplant1 tutanagimin Baskanlik Divani’nca imzalanmasi ve bununla yetinilmesi
hususunda yetki verilmesi,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢er¢evesinde Genel Kurulda alinan kararlarin tutanaga gecirilmesi
konusunda Baskanlik Divanina yetki verilmesi hususu ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

14. Dilekler



